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Kopija:

Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarija

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS ZVALGYBOS ISTATYMO NR. VIII-1861 70
STRAIPSNIO PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamentas (toliau  VSD), pakartotinai
jvertines Lietuvos Respublikos Vyriausybei pateikta Lietuvos Respublikos Zvalgybos jstatymo
Nr. VIII-1861 70 straipsnio pakeitimo jstatymo projekta (toliau Projektas), paZymi, kad jame
siloma Lietuvos Respublikos Zvalgybos jstatymo 70 straipsnio 5 dalies formuluoté sudaro
prielaidas Zvalgybos pareigiiny tarnybos santykius nepagristai prilyginti darbo santykiams, nes
Projekte nurodoma, kad Zvalgybos pareigiinas turi teise biiti informuotas apie darbo (ne tarnybos)
salygas, be to, teikiamos nuorodos j Darbo kodekso 44 ir 107 straipsnius, reglamentuojanc¢ius
asmeny, dirbanéiy pagal darbo sutartis, darbo salygas.

Pazymeétina, kad Konstitucinis teismas yra pasisakes, kad i§ statutinés valstybés tarnybos
sampratos, be kita ko, kyla Sie jai biidingi bruozai: specialus teisinis reguliavimas atitinkamos
tarnybos ypatumus nustatanciais teisés aktais, griezto hierarchinio pavaldumo statutiniai santykiai,
kuriems budingas inter alia ypatingas tarnybos atlikimo rezimas (Lietuvos Respublikos
Konstitucinio Teismo 2004 m. gruodZio 13 d., 2012 m. vasario 27 d. nutarimai). Atkreipiame
démesj, kad, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Zvalgybos jstatymo 43 straipsnio 3 dalimi,
Zvalgybos pareigliny paros ir suminé savaités tarnybos trukmé néra apribota ir priklauso nuo
tarnybos poreikiy, vadovaujantis $io jstatymo 50 straipsnio 1 dalimi zZvalgybos pareigtinas j kitas
lygiavertes pareigas gali biti perkeliamas be jo sutikimo, o pagal 40 straipsnio 1 dalies 13 punkts
Zvalgybos pareigiinams draudziama kurti profesines sgjungas. Taigi, Zvalgybos tarnybos ir darbo
santykiai i§ esmés skiriasi, o Zvalgybos tarnybos santykiy reguliavimas per nuorodas i Darbo
kodeksa gali kelti $iy normy taikymo ir aiSkinimo klaidas.

Dél 3ios priezasties ir siekiant teisinio aiSkumo, Zvalgybos pareigliny tarnybos salygos,
VSD nuomone, turéty biiti reguliuojamos vengiant nuorody j darbo santykius reglamentuojancius
teisés aktus. Be to, teisékiiros ekonomiskumo principas, kurj derinimo paZymoje, kaip pagrinda
teikti nuorodas j Darbo kodeksa, nurodé Projekto rengéjai, VSD vertinimu, nelaikytinas aukStesniu
uz teisinio aiskumo principa, kuris biity paZeistas, jeigu Zvalgybos pareigiiny tarnybos santykiai
bty reglamentuojami per nuorodas j darbo santykiy teisinj reguliavima.

Projekto derinimo metu VSD teiké sililyma jtvirtinti Zvalgybos pareigiiny tarnybos salygas,
apie kurias turéty buti informuoti tarnyba atliekantys Zvalgybos pareigiinai, jas i$vardijant
Lietuvos Respublikos Zvalgybos jstatyme, o ne pateikiant nuorodas j teisés normas, kurios
Zvalgybos pareigiiny atZvilgiu netaikomos. VSD nuosekliai laikosi §ios pozicijos.

Atsizvelgiant | tai, kas i¥déstyta, siilome Projekto 1 straipsniu kei¢iamo Lietuvos
Respublikos zvalgybos jstatymo 70 straipsnio 5 dalj i§déstyti taip:

,,5. Zvalgybos pareigiinas turi teis¢ gauti $ig informacija:

1) Zvalgybos institucijos pavadinimas, kodas, buveinés adresas;

2) bandomasis laikotarpis, jei toks nustatytas, jo trukmeé ir salygos;

3) tarnybos pradzia;
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4) Zvalgybos pareigiino pareiginiai nuostatai;

5) kasmetiniy atostogy trukmeé;

6) tarnybinis atlyginimas ir jo sudedamosios dalys (jas nurodant atskirai), tarnybinio
atlyginimo mokéjimo terminai ir tvarka;

7) atleidimo i§ Zvalgybos tarnybos pagrindai ir tvarka;

8) informacija apie Zvalgybos institucijos vadovo priimtus teisés aktus, reglamentuojancius
tarnybos tvarka, nurodant supaZindinimo su §iais teisés aktais tvarka;

9) teise | Zvalgybos institucijos teikiamas mokymo paslaugas;

10) valstybés ar valstybiy pavadinimai, komandiruotés trukmé, dienpinigiai bei kitos
iSmokos, skirtos su komandiruote susijusioms faktinéms kelionés, nakvynés ir maitinimo
i§laidoms kompensuoti (kai yra siun¢iamas j komandiruotg).*
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